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Uvodnik pfedsedy pfedstavenstva

MUDTr. Ing. Michal Snorek, Ph.D.

Pane predsedo, co je v ¢eskobudéjovické
nemocnici nového?

Doc. MUDr. Jifi Stehlik, CSc., reditel

Useku chirurgickych obord a emeritni
primar Ortopedického oddéleni, ukoncil

ke dni 30. 6. 2021 svUj pracovni pomér

v Nemocnici Ceské Budéjovice, a.s. Docent
Stehlik odchazi po 19 letech Uspésné prace
pro nasi nemocnici. O jeho pfinosu pro
ortopedii bylo jiz napsdno mnohé. Podobné
zasadni pfinos mél pro chirurgické obory

a nastaveni zpGsobu jejich fizeni, a to ve
slozité dobé probihajici prestavby pavilonu
CH a budovani Centralnich operacnich sala.
Svérené funkce zastaval s neopakovatelnou
noblesou. Novym feditelem Useku
chirurgickych oborl se stava soucasny
nameéstek pro Centralni operacni saly a
Centralni sterilizaci MUDr. Ales Petrik, Ph.D.,
ktery je podrobné obeznamen s celou
problematikou a na pozici ndméstka jiz stihl
odpracovat obrovské mnozstvi prace, tato
volba tak byla jednoducha.

Jak ovliviiuje v soucasnosti onemocnéni
covid-19 provoz nemocnice?

V soucasnosti neevidujeme zadného
zaméstnance, ktery by mél onemocnéni
covid-19. Na konci fijna 2020 jsme méli
156 covid pozitivnich zaméstnancu.
Jednoznaéné vnimame pozitivni vliv
ockovani zaméstnancll proti covid-19,
proockovanost v nemocnici dosahuje

75 %. Od cervna se nemocnice mohla
vratit do témér standardniho provozu.
Ceskobudéjovicka nemocnice disponujici
Infekénim oddélenim bude jako paterni
nemocnice Jihoceského kraje mit i nadale
[Gzkovou rezervu pro nemocné s covid-19
v poctu 30-45 lGzek, pricemz aktualni
kapacita bude zalezet na momentalni
skladbé pacientd s covid-19 a tiZi jejich
stavu. Do normalniho provozu se vrati

ve chvili, kdy jiz nebude plnit ¢innosti
doposud provozované nad ramec své bézné
pusobnosti, jako je provoz odbérového
mista na parkovisti a ockovaciho centra na
vystavisti. Ohlédneme-li se zpét, Ize fict,
Ze kazda vina pandemie covid-19 méla
sva specifika. Ta posledni byla mimoradna
vysokym podilem nemocnych, jejichz stav

vyzadoval intenzivni pédi. Zaroven velké
mnozstvi pacientll na covid-19 zemrelo

a smrt se tak velmi kruté pfipomnéla

poté, co bylo téma smrti a umirani radou
lidi v pfedcovidové dobé opomijené

a vytésnované. Uplynuly rok byl pro nase
zaméstnance narocny zejména dlouhym
trvanim mimoradného provozu nemocnice
bez moznosti Cerpat dovolené, zotavit se

a stravit cas s rodinami.

Jaky je prubéh stavebnich éinnosti v
nemochnici?

Néstavba pavilonu CH1 (magneticka
rezonance) byla od zhotovitele prevzata

a do prostoru budouci JIP ve 3. patre

se na prechodnou dobu nastéhovalo
Anesteziologicko-resuscitacni oddéleni. V
pristavbé a nastavbé pavilonu CH smérem
k pavilonu Z bézi vse podle planu, podobné
tomu je i v pripadé dalSich stavebnich
investic, stavebni ruch v nemocnici tedy
neuticha.

Na zavér mi dovolte poprat vsem nasim
zaméstnancim, pacientim, navstévnikdm
nemocnice i ostatnim ctenarim krasné léto
a bezpecny navrat z dovolenych zpét domd.

Redakce

MUDr. Ing. Michal Snorek, Ph.D. | Foto: Jan Luxik




Rudolf Novak: Drive jsme si
pri diagnostice museli vystacit
predevsim s vlastnimi smysly

Po vice nez 50 letech odchazi do
zaslouzeného diichodu zastupce primaie
Oddéleni trazové chirurgie Nemocnice
Ceské Budéjovice, a.s., MUDr. Rudolf
Novak. Jaké byly jeho profesni zacatky

a co planuje do budoucna?

Pane doktore, vase kariéra je
neodmyslitelné spjata s Nemocnici Ceské
Budéjovice, a.s., jak dlouho jste zde
pracoval?

Do ceskobudéjovické nemocnice jsem
nastoupil 1. 8. 1969. S rocni prestavkou
béhem povinné vojenské sluzby jsem zde
tedy pracoval 51 let.

MiiZzete nam popsat své zacatky na
Oddéleni trazové chirurgie?

Na Oddéleni Urazové chirurgie jsem
nastupoval za pana primare MUDr. Josefa
Podlahy. Zacinal jsem spolu s panem
doktorem Frantiskem Franém, emeritnim
primafem Chirurgického oddéleni

MUDr. Vojtéchem Loudou nebo emeritnim
generalnim reditelem nemocnice

MUDr. Bretislavem Shonem. Byla to tedy léta
bohaté na velké osobnosti a zazitky.

Kdyz jste se po maturité zamyslel nad
svym dalSim smérovanim, mél jste jasnou
predstavu, jakému oboru se chcete
vénovat?

Medicina i samotna chirurgie pro mne

byly jednoznaénou volbou. Studoval jsem
na Lékarské fakulté UK v Plzni. O chirurgii
jsem mél naivnéjsi predstavu. Kratce po
svém nastupu jsem pochopil, Ze to nebude
prochazka rdzovym sadem. :-)

Béhem vaseho dlouholetého ptisobeni

v ¢eskobudéjovické nemocnici doslo

k velkému vyvoji chirurgie i mediciny
obecné. Mohl byste shrnout nejvétsi
rozdily v chirurgii tehdy a dnes?

V zalétcich mé profesni kariéry neexistovaly
specializace. V dobé mého nastupu nebyla
ani Urazova atestace, délali jsme tedy
atestaci z mékké - vSeobecné chirurgie.

Samotna traumatologie byla na zacatku,

k rozvoji doslo az s pfichodem kvalitnich
material( pro osteosyntézy (dlahovani

a hfebovani poranénych kosti). Ty nebyly

v 70. letech kvali nefungujicimu dovozu

ze zapadnich zemi vibec dostupné.

Rovnéz jsme neméli moznost cestovat na
kongresy a ucit se nové postupy. To je dnes
jiz naprosto béznou zalezitosti. Po padu
komunismu jsme tedy doslova s otevienymi
Usty koukali na to, co v3e je mozné a co je
na trhu.

Po revoluci se ndm ze strany vedeni nasi
nemocnice dostalo velké podpory. Mohli
jsme vycestovat na sluzebni cesty a zaroven
uz jsme méli k dispozici potfebné implantaty.
Az poté tedy vznikaly dnesni specializace.

Jak jste nedostatek potiebnych materialt
resili?

Museli jsme improvizovat, coz mne velmi
tésilo. Je samoziejmé zapotrebi, aby byl
¢lovék technicky zdatny, zru¢ny, musi si
umét vypomoci a najit zplsob, ktery bude
pro pacienta nejlepsi.

MUDr. Rudolf Novék [ Foto: Bc. Iva Novakovéa, MBA

Co povazujete za nejvétsi pokrok
poslednich let?

Jako obrovsky pokrok vnimam prichod
modernich diagnostickych technik.
Predevsim 3D CT. Vidime, jak jsou Ulomky
kosti posunuté a vime presné, co a kde
mame srovnat. Zaroven to funguje i jako
kontrola po provedeném operacnim
zakroku. Drive jsme si pfi diagnostice
museli vystacit predevsim s vlastnimi
smysly — pohmat, pohled, poslech.

Skala provadéné operativy na Oddéleni
urazové chirurgie je velmi Siroka. Existuji
ale zakroky, které jste délal radéji nez
jiné?

J& sdm jsem nejvice inklinoval k operacim
dlouhych kosti. Dlouhé kost je kost stehenni,
pazni i predlokti.

Kromé odbornych medicinskych
znalosti jste mél na Oddéleni trazové
chirurgie moznost ziskat i zkuSenosti ze
zdravotnického managementu...




Ano. Plsobil jsem jako zastupce priméare
MUDr. Miloslava Pexy a MUDr. Pavla
Kopacky. Manazerska prace nikdy nebyla
Uplné pro mne, preferoval jsem vzdy tu
klinickou. Kdysi se mi zalibil citat: tlohou
zastupce priméare je hlidat primare, aby
udélal co nejméné chyb. :-)

Jaka byla vase spoluprace s mladSimi
kolegy, jak probihalo jejich pripadné
zaskolovani?

Vzdy jsem velmi rad a ochotné predaval
nabyté znalosti, rozhodné jsem si nikdy nic
neschovaval jako své know-how pro sebe.
Pro mladé Iékare je obrovskou vyhodou,
kdyz mohou Cerpat od starsich, zkusenéjsich,
kolegU.

Je néco, na co budete rad vzpominat?
Vzdy budu vzpominat na ty Uspésné
momenty. Byly pro mne vzpruhou do dalSich
let.

Co nyni planujete? Neziistanete

v nemochnici alespon na castecny Gvazek?
Z Ceskobudéjovické nemocnice odchazim
Uplné. Nudit se nebudu, chci se vénovat
svym koni¢klm — zahradé a automobilismu,
konkrétné konstruktérstvi.

Bc. Iva Novakova, MBA
Oddéleni vnitrnich a vnejsich vztahi

Biomedicinska inzenyrka

Ing. Eva Fendrstatova pracuje na
pozici biomedicinské inzenyrky

na Neonatologickém oddéleni
ceskobudéjovické nemocnice. Co tato

pozice obnasi, pfiblizuje v nasledujicim
rozhovoru.

Vysvétlete nam na avod, kdo je
biomedicinsky inzenyr.

Uplné zjednodusené se jedna o technika
ve zdravotnictvi. J& jsem vystudovala
obor Biomedicinsky inZzenyr na Fakulté
Biomedicinského inzenyrstvi CVUT.
Bakalafsky titul mém z oboru Biomedicinska
a klinicka technika, magistersky titul pak
z oboru Systémova integrace procesu ve
zdravotnictvi — dokumentarista, manazer,
technik ve zdravotnictvi. Mam statnice

z ekonomiky a managementu, zakladnich
diagnostickych a terapeutickych metod

a techniky ve zdravotnictvi.

Pracujete na Neonatologickém oddéleni.
Co konkrétné je naplni vasi prace?
Zajistuji opravy, servis, revize a kalibraci
zdravotnické techniky. Na nasem oddéleni
se jedna predevsim o inkubatory, ventilatory,
monitory a oxymetry. Ale tfeba se staram

i 0 pasterizatory a sterilizatory, které vyuziva
banka matefského mléka. Pravidelné revize
jsou zpravidla 1x ¢i 2x ro¢né. Ke kazdému
pfistroji mame predéavaci protokol, kde je
vyrobcem stanovena pozadovana frekvence
revizi. Kazdy pfistroj je zafazen do pfislusné
zdravotnické tfidy rizika zdravotnického
prostfedku. Caste¢né se také staram

o pfistroje, které mame v dlouhodobé
zapUijcce, a o vybrané pristroje na Détském
oddéleni a Oddéleni urgentniho pfijmu.

Biomedicinskd inZenyrka Ing. Eva Fendrstatova [ Foto: Jan Luxik

Dale pfipravuji podklady pro nékup pfistrojq,
napriklad poptavam technické specifikace

¢i cenovou nabidku u vyrobcl. PGsobim

také jako meziclanek zminovanych oddéleni
s Oddélenim zdravotni techniky.

Jak vypada vas bézny pracovni den?
Kazdy den je jiny. Kdyz jsem prisla, vytvorila
jsem si svoji databazi pfistroju s terminy
revizi, které mam na starosti, a databazi
oprav. Kazdy den tedy zac¢inam kontrolou
téchto tabulek, zda mi néco neuteklo a zda
vsechny opravy bézi dle planu. Pokud
néktery pfistroj ¢eka revize, oprava nebo

kalibrace, musim jej pfipravit pro servisniho
technika. V pfipadé poruch pak rfesim
zajisténi oprav.

Co vas na vasi praci nejvic bavi?

Mé bavi pfistroje obecné. Ty hovofi jasnou
reci, ¢lovék se s nimi nemusi dohadovat.
(smich)

V ¢eskobudéjovické nemocnici pracujete
rok. Ale mate zkusenosti i mimo
zdravotnictvi...

Po dokonceni studii jsem nemohla v jiznich
Cechach najit praci v oboru. Pochazim




totiz z Prachatic a chtéla jsem tam zdstat.
V nasem kraji je ale, na rozdil od Prahy,
povédomi a zajem nemocnic o moji profesi
zatim pomérné nizky.

Zacala jsem tedy pracovat jako inzenyr
kvality v automotive. Prace to byla pomérné
psychicky naroc¢nd, na denni bazi jsem se
zakazniky resila reklamace. Védéla jsem, ze
chci délat ve zdravotnictvi. Proto jsem se
prihlasila na pozici studijniho koordinatora
do Ceskobudéjovické nemocnice. Nastésti
v té dobé jiz primar Neonatologického
oddéleni MUDr. Jifi Dusek chtél na své
oddéleni technika, v pribéhu vybérového
fizeni mi tak byla tato pozice nabidnuta.

S panem primarem MUDr. Jifim Duskem,

s panem primafem MUDr. Jaroslavem
Kratochvilem z Oddéleni urgentniho pfijmu
a s vedoucim Oddéleni zdravotni techniky
Radkem Marcinem jsme pak méli spolecné
sezeni, kde jsme si ujasnili moznosti
vzajemné spoluprace.

Pusobite velmi energicky, jaké jsou vase
konicky?

Nejvice se vénuji sportu, a to jakémukoli
(kolo, lyze, in-line brusle...). K tomu jsem
instruktorkou alpinningu (bézecké pasy),

Maly morsky princ v kostymku DELFI | Foto: archiv Ing. Evy Fendrstatové

flexi-baru (rehabilitacni cvi¢eni s pruznou tyci
se zavazim pro zpevnéni zad a stfedu téla)

a plavani. Pro déti od 4 let véku vedu kurzy
mermaidingu, coz je plavani s monoploutvi

a s kostymem malé mofské vily (diky tomuto
kurzu mam jesté zaklady bazénového
potapéni, ale prednost pred timto sportem

dostal mermaiding).
A kdyz si potrfebuji odpocinout, rada si
prectu péknou knizku.

Ing. Veronika Dubska
Oddéleni vnitinich a vnéjSich vztahu
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Prace zde je energizujici,

v kazdém ohledu

Zachranari zdravotnické zachranné
sluzby Bc. Jakub Vyhnalek a Bc. Ondrej
Schwartz jsou soucasti tymu

stfedniho zdravotnického personalu
Neonatologického oddéleni Nemocnice
Ceské Budéjovice, a.s. Jaka byla jejich
profesni cesta a ¢im je pro né prace na
neonatologii vyjimecna?

Pusobeni na Neonatologickém oddéleni
vyzaduje vysoce specializovanou praci
stfedniho zdravotnického personalu. Jaké
mate odborné vzdélani?

Ondfej: Vystudoval jsem stredni
zdravotnickou $kolu v Pisku, poté i v Ceskych
Budéjovicich a zachranare na Vyssi odborné
zdravotnické skole Bila vlocka. Déle jsem
absolvoval vzdélavaci program v oboru

Anesteziologie, resuscitace a intenzivni péce
(ARIP). Aktualné studuji jesté obor Détska
sestra.

Jakub: Ja jsem vystudoval stfedni
zdravotnickou skolu v Havlickové Brodé,
obor VSeobecna sestra. Po maturité jsem
nastoupil do bakalafského programu na
zachranare. Pri skole jsem na castecny
Uvazek pracoval na [Gzkové Casti
Anesteziologicko-resuscitacniho oddéleni.
Poté jsem absolvoval, stejné jako Ondfej,
ARIP pro dospélé. Prosel jsem také
certifikovanym kurzem o umélé plicni
ventilaci zamérenym na doméci umélou
plicni ventilaci. Abych mél pInohodnotné
kompetence, studuji také obor Détska sestra.

Oba se tedy dale vzdélavate?

Ondfej, Jakub: Ano. Oba aktualné
studujeme specializa¢ni vzdélavani
Osetrovatelska péce v pediatrii, diky
kterému budeme zarazeni jako détska
sestra. Nasledné se prihlasime do dalsiho
specializaéniho vzdélavani Intenzivni péce
v pediatrii a neonatologii. Timto budeme
mit ukoncenou specializovanou zpUsobilost
a budeme moci pracovat samostatné, bez
odborného dohledu.

Intenzivni péce o novorozence ma
preci jen znac¢na specifika a neni
jisté pro kazdého. Jaka byla vase
cesta na Neonatologické oddéleni
ceskobudéjovické nemocnice?




Jakub: Pét mésicll jsem pracoval jako
zachranar zdravotnické zachranné sluzby,
ktera s Neonatologickym oddélenim
spolupracuje. Libilo se mi, Ze se zde
kombinuje prace v terénu s intenzivni péci.
Ze zachranné sluzby jsem se poté vratil
zpét na ARO. Zhruba po roce mne oslovila
MUDr. Jana Duskova, manzelka priméare
Neonatologického oddéleni, zda bych tam
nemél zajem pracovat.

S bliZicim se nastupem jsem pochopitelné
pochyboval, zda tuto praci zvladnu. Do

té doby jsem pracoval pouze s dospélymi
pacienty. Intenzivni péce o novorozence je
néco Uplné jiného. V. mém rozhodovani mi
pomohl i fakt, Ze jsem mél v té dobé uz dvé
malé déti. PéCi o miminka jsem tedy znal

a dokazal jsem si predstavit narocnost této
profese. Na Neonatologickém oddéleni jsem
tedy od 1. ¢ervna 2020.

Ondprej: Priblizné dva roky pred mym
nastupem do ¢eskobudéjovické nemocnice
jsem mél to Stésti, Ze jsem poznal par

lidi z intenzivni péce Neonatologického
oddéleni. Diky jejich vypravéni jsem nabyl
dojmu, Ze by se mi tato prace libila. Uplnou
nahodou jsem se pak dozvédél, ze na
oddéleni pfijimaji nové zaméstnance, a tak
jsem nastoupil. Zahy jsem poznal, Ze jsem
mél jen mlhavou predstavu o tom, co prace
zde obnasi. © Na oddéleni jsem nastoupil
1. zafi 2020.

Ondro, vy jste pusobil i v zahraniéi,

v Saudské Arabii. Mazete nam k tomu Fict
néco blizsiho?

O pracovnich moznostech v Saudské Arabii
jsem se dozvédél uz na stredni zdravotnické
Skole. Zhruba po 15 letech pfisla prvni
pracovni nabidka tam odjet, takze jsem na
2,5 roku vycestoval. Pracoval jsem pfimo

v hlavnim mésté, v Rijadu, na dospélé
multioborové stanici JIP.

Mate tedy bohaté zkuSenosti z ceského

i saidskoarabského zdravotnictvi. V cem
spatfujete hlavni specifika taméjsiho
zdravotnického systému?

Stfedni zdravotnicky personal je v Saldské
Arabii veden zcela samostatné. Zdravotni
sestry jsou vedeny hlavni sestrou, v ramci
tymu plsobi také dil¢i vedouci. Oproti
zvyklostem u nas maji tamni sestry vice
kompetenci. Zdravotnicky persondl je slozen
prevazné z cizincli. Saudl zde pracuje
opravdu minimum. Z toho tedy vyplyva
fakt, Ze se na pracovisti potkavaji systémy

Zachranari zdravotnické zachranné sluzby zleva Bc. Jakub Viyhndlek

a zkusenosti ze zahranici, a kombinuji se tak
r(izné styly prace.

Jakube, pomérné dlouho jste pracoval

i na ceskobudéjovickém ARO. Co jste
presné délal a co vas vedlo ke zméné
pracovisté?

Zacinal jsem na lizkové casti
Anesteziologicko-resuscitacniho oddéleni,
kde jsem se dostal az na pozici vedouciho
smény. Po urcité dobé jsem citil potrebu
zmeény a presel jsem na anestezii, ktera je
extrémné pestra. Zde pracujete samostatné
ve velmi uzkém tymu, |ékaf — sestra. Po

5 letech se ozvaly mé trosku ,tancovaci
nohy”, a ja odeSel na zachranku, kde

se oteviralo nové vyjezdové pracovisté.
Zachranare jsem vystudoval, takze jsem
vyuzil prilezitosti si tu profesi vyzkouset.
Ponechal jsem si na ARU &&stecny Uvazek

a po urcité dobé se do nemocnice vratil zpét.

Na Neonatologickém oddéleni pracujete
jiz rok, jak jste zde spokojeni?

Ondfej: Jsem moc spokojeny. Prace zde je
energizujici, a to v kazdém ohledu. Musim
také pochvalit kolektiv. VSichni nas pfijali
velmi vstficné. Rychle jsem se adaptoval i na
praci s novorozenci.

Jakub: Mam diky plsobeni na
Anesteziologicko-resuscitacnim oddéleni
moznost srovnani. Oproti intenzivni péci

a Bc. Ondrej Schwartz | Foto: Jan Luxik

a praci s dospélymi pacienty je to Uplné
jiné. Tady vidime rychleji vysledky nasi
prace. Déticky nam rostou pred ocima,
velmi rychle se méni jejich hmotnost.

Je velmi povzbuzujici vidét, Ze méa nase
snazeni smysl. Za prijeti do kolektivu jsem
také velmi vdécny. Mél jsem z tymu velky
respekt. Prichazel jsem sem trosku jako exot,
zachranar. Kolegyné nas do kolektivu Uzasné
zaclenily a moc nam v zaucovani pomahaji.
Neonatologie je pro mne ale nova, mam se
hodné co ucit.

Kdyz jste se rozhodovali o svém
budoucim povolani, méli jste jasno, ze
zdravotnictvi je pro vas to pravé?
Ondfej: V mych 14 letech jsem uvazoval
spise o truhlarovi, zajimala mé prace se
dfevem. Rodina ale rozhodla, Ze pjdu
studovat zdravotnickou Skolu. Pocitali s tim,
ze budu pracovat jako zdravotnik v armadé.
To se tedy nenaplnilo, takze jsem tady,

v Ceskych Budéjovicich.

Jakub: Nikdy jsem nebyl zcela technicky typ.
Mé maminka je zdravotni sestra, takZe jsem
mél ke zdravotnictvi blizko. V 8. tfidé jsme
§li na exkurzi na Ufad préce, kde jsem vidél
pracovni nabidku na zachranare. Predstavil
jsem si, jak budu létat vrtulnikem, a o mé
budoucnosti bylo rozhodnuto.




Oba jste jisté pri sluzbé v nemocnici
zazili fadu tézkych okamziki a vypjatych
situaci. Jak se vyrovnavate se stresem,
oddélit emoce od prace, pokud pracujete
s détmi?

Ondfej, Jakub: Oddélit emoce od nasi
prace je nezbytné. Pochopitelné je prace na
neonatologii jind nez s ,dospélaky”, mizeme
fici, Ze té€zsi. Prvni tézké chvile jsme prozivali
intenzivné. Odlisny od prace na oddéleni

s dospélymi pacienty je také fakt, ze na
neonatologii musime komunikovat i s rodici.

Na druhou stranu nas jednoznacné nabiji
krasné pribéhy se stastnym koncem, kterych

je velka spousta. Z toho se radujeme.

Bc. Iva Novakova, MBA
Oddéleni vnitrnich a vnéjsich vztahd

Svéetovy den IBD

V souvislosti se Svétovym dnem IBD,
tedy dnem idiopatickych strevnich
zanétu, ktery je stanoven na 19. kvétna,
shrnujeme étenafim Nemocniéniho
zpravodaje zakladni poznatky

o priznacich a lécbé téchto onemocnéni.

Idiopatické strevni zanéty (Inflammatory
Bowel Disease) jsou chronicka zanétliva
onemocnéni travici trubice, mezi néz patfi
Crohnova choroba a ulcerdzni kolitida. Obé
nemoci zacinaji zpravidla v mladém véku

a projevuji se nejen brfisnimi a stfevnimi
obtizemi (bolesti bricha, krvaceni, prijem,
hubnuti), ale maji i fadu doprovodnych
priznakd, které mohou vyznamné zhorsovat
kvalitu Zivota téchto pacient( a vést k jejich
invalidizaci.

JihoCesky kraj v soucasné dobé disponuje
dvéma centry pro biologickou lécbu

IBD — v Ceskych Budéjovicich a v Tabore.
Obé pracovisté maji s touto problematikou
dlouholeté zkusenosti, biologickou Ié¢bu

podavaji aktualné vice nez 200 pacientd

s obéma typy IBD. Vzhledem k poctu
obyvatel a predpokladanému poctu
pacienty s IBD v Jihoceském kraji Ize

podle primare Gastroenterologického
oddéleni Nemocnice Ceské Budéjovice, a.s.,
a koordinatora Pracovni skupiny pro IBD

pfi Ceské gastroenterologické spole¢nosti
doc. MUDr. Martina Bortlika, Ph.D., ocekavat
nejméné dvojnasobny narudst takto léCenych
pacientd.

Hlavnim cilem I1é¢by IBD je dosazeni co
nejvyssi kvality Zivota. Efektivni 1écba
umoznuje pacientim s Crohnovou chorobou
a ulcerdzni kolitidou normalni osobni,
rodinny i profesni zivot. Pacientky mohou
otéhotnét a pfi spravné vedené l1écbé maji
stejnou Sanci na normalni priibéh gravidity
jako ostatni zdrava populace. Klicovym
faktorem Uspésné |écby je dodrzovani
[é¢ebného rezimu, zejména pravidelné
uzivani [kl i v klidové fazi onemocnéni.
Bohuzel az polovina pacientd s IBD Iéky

spravné neuziva, coz se mlze negativné
projevit vzplanutim zanétu a dalSimi
komplikacemi.

Novym nastrojem, ktery pomaha pacientdm
s IBD dodrzovat predepsany rezim, je
aplikace vyvinuta pacientskou organizaci
Pacienti IBD pod nazvem ,IBD pod
kontrolou”. Tato aplikace funguje jako denik,
kalendar, zaznamnik a soucasné nabizi
pacientim ovérené a spolehlivé informace

o jejich onemocnéni. Dle slov generalniho
feditele Nemocnice Ceské Budé&jovice, as.,
MUDr. Ing. Michala Snorka, Ph.D., se

v podstaté jedna o jakousi mobilni kancelar
pro pacienta s Crohnovou chorobou nebo
ulcerdzni kolitidou, kterou ma neustale ve
svém chytrém telefonu. Ten je dnes prakticky
neoddélitelnou soucasti Zivota viech

a pacientdm s IBD tato aplikace v mnohém
usnadnuje zZivot.

prim. doc. MUDr. Martin Bortlik, Ph.D.
Gastroenterologické oddéleni

Oborova konference
jihoceskych neurologu 2021

Stejné jako v minulych letech, i letos
usporadalo Neurologické oddéleni
Nemocnice Ceské Budéjovice, a.s.,
na prelomu kvétna a c¢ervna tradicni
Oborovou konferenci jihoceskych
neurologti.

Rozdilem proti minulym letdm byla virtualni
forma seminare. Po lonské zkusenosti

vsak neni virtualni forma néco zcela
neznamého, a to jak pro prednasejici, tak
pro nase tradi¢ni Ucastniky. Proto jsme ve
spolupraci s Oddélenim vnitfnich a vnéjsich
vztahd Nemocnice Ceské Budéjovice, ass.,

a Jihoceskym letistém Ceské Budéjovice a.s.

opét dokazali posunout moznosti
takovychto sjezdl o néco dale.

Letosni ro¢nik byl zaméren na myastenii
gravis, onemocnéni projevujici se kolisavou
svalovou slabosti a funkénimi poruchami
hybnosti, jez by se daly charakterizovat jako
.softwarova chyba” nervového systému.




Pozvani letos pfijaly vedouci centra pro
Myastenii gravis v Praze, MUDr. Michaela
Tyblova, Ph.D., a predni cesky odbornik na
funkéni poruchy hybnosti MUDr. Tereza
Serranovd, Ph.D., obé z Neurologické kliniky
Veobecné fakultni nemocnice v Praze.

Vnimame intenzivni potfebu ucelené

a usporadané péce o pacienty s myastenii.
Nasim dlouhodobym zajmem je tuto péci
pro Jihocechy rozvijet pravé zde, v Ceskych
Budéjovicich. Diky spolupraci a pomoci
prazského myastenického centra mame
moznost tento zdmér nadale realizovat ve
prospéch nasich spolecnych pacientd.

Pomeérné casté funkcni poruchy hybnosti
vyZaduji systematickou a koordinovanou
préaci vice odbornosti. Klicem k Uspéchu

je pochopeni podstaty problému. Kromé
pacienta musi situaci pochopit predevsim
koordinator |é¢by, nejcastéji neurolog.
Vysoce dulezita je kontinuita v Case, kterou
nejlépe zajistuji ambulantni specialisté. Vyssi
pracovisté zde slouZzi v naprosté vétsiné

k jednorazovym konzultacim, pfipadné
stanoveni druhého nazoru.

Skvélou atmosféru i odbornou Uroven
prednesenych sdéleni podtrhla $pickova

Prim. MUDr. Svatopluk Ostry, Ph.D, a generélini feditel MUDTr. Ing. Michal Snorek, Ph.D,, pri

Virtualni oborové neurologické konferenci 2021 | Foto: Bc. Iva Novakovd, MBA

technicka podpora firmy Production 1. Diky
této spolupraci mohli speakefi s Gcastniky
konference komunikovat v redlném case.

Z mnozstvi dotazl Ize rozpoznat nejen velky
zajem o vzdélavani, ale i adaptaci vSech na
nezvyklou situaci.

Vérim, Ze navrat k fyzickému setkavani bude
spravné obohacen o zkusenosti, které jsme
nabyli ve svété virtualnich schizek, seminarl
i kongresu.

prim. MUDr. Svatopluk Ostry, Ph.D.
Neurologické oddéleni

XX. Jihoceské Timrovy dny

O¢éni oddéleni Nemocnice Ceské
Budéjovice, a.s., usporadalo 28. 5. 2021
jubilejni 20. roc¢nik jihoceského sjezdu
ocnich lékafu - Jihoceské Timrovy dny.

Tradici kazdoro¢niho setkavani jihoceskych
oftalmologl zalozilo ¢eskobudéjovické
Oc¢ni oddéleni v roce 2000. Jihoceské
Timrovy dny se tematicky zaméruji na Urazy
a onemocnéni orbity, na plastickou chirurgii
oblasti oci a na mezioborovou spolupraci.
Néazev sjezdu byl vybran na pocest primare
MUDr. Aloise Timra, ktery vedl Ocni oddéleni
v letech 1980-1991. Za svého pUlsobeni zde
zaved| fadu novych, tehdy prikopnickych,
postupll a metod, a stal se tak mentorem
mnoha jihoceskych oftalmologd, véetné
emeritniho primare MUDr. Jana Sattrana.

PGvodné se XX. Jihoceské Timrovy dny mély
konat v roce 2020, ale kvli pandemii covidu

Zleva MUDr. Zdenék Kasl, Ph.D.(Ocni klinika LF UK v Plzni a FN Plzeri), MUDr. Pavel Rezek, CSc.
(Ocni oddeleni ON Kolin, a.s.), MUDr. NadéZda Pavlickova, generalni reditel
MUDr. Ing. Michal Snorek, Ph.D,, prim. MUDr. David Honner, FEBO | Foto: Bc. Iva Novékové, MBA




byly zruSeny. Na zacatku tohoto roku jsme
opét stali pred tézkym rozhodnutim, zda
je uskutecnit, pripadné jakym zplsobem.
Nakonec jsme se, i kvili zavazku 20leté
tradice, rozhodli pro jejich usporadani
on-line distanéni formou. Timrovy dny byly
v této podobé organizovany poprvé.

Diky vyborné spolupraci s vedenim
Nemocnice Ceské Budéjovice, a.s., vedenim
mésta Ceské Budéjovice, pfenosovou firmou
a mnoha dalsimi subjekty, se podafilo
usporadat velmi vydarené on-line setkani.
Zivého prenosu se Gcastnilo 181 Iékaii

a sester. Tyden po ném jsme zaznamenali
235 on-line zhlédnuti. Atraktivitu sjezdu
zarucovala Spickova Uroven prednasejicich,
mezi nimiz byli primafi a lékafi z rdznych
oddéleni nasi nemocnice i jinych pracovist’
Ceské republiky. S velkou radosti jsme uvedli
i prednasku MUDr. Vladimira Kratkeho

z Kanady. Pro Gcastniky sjezdu byla jisté
zajimava i vybrana lokalita — natacelo se ve
studiu postaveném v odletové hale Letisté
Ceské Budéjovice a.s., kterou ndm poskytlo
vedeni Jihoceského kraje.

Jihoceské Timrovy dny se za 20 let konani
vyvinuly ve velmi prijemnou odbornou akci,
na které se setkavaji jihocesti oftalmologové
se stale se rozsifujici skupinou spratelenych
Iékard a prednasejicich z rliznych koutl

Zleva: MUDr. Zdenék Kasl, Ph.D., MUDr. Pavel Rezek, CSc., MUDr. NadézZda Pavlickova,

MUDr. Jana Nejedla, FEBO [ Foto: Bc. Iva Novakova, MBA

nasi zemé. O této atmosfére svédci

i fakt, Ze naprosta vétsina ,prespolnich”
prednasejicich prijela na nataceni osobné,
takrikajic ,na otocku”, a¢ méli moznost
prezentovat on-line.

XX. JihoCeské Timrovy dny distancni
formou se povedly na vybornou. Dékujeme
za nasazeni a nadSeni organizatordim,

prednasejicim a také za velmi nadstandardni
podporu jihoceskych organizaci, firem

i jednotlivcl. Je skvélé védét, ze kdyz

se snazime uskutecnit néco kvalitniho

a Uspésného, najdeme zde, na jihu Cech,
velikou podporu.

MUDr. Jana Nejedla, FEBO
Ocni oddéleni

Nova metoda tlumeni pooperacni
bolesti u pacientu po hrudni operaci

Na Oddéleni kardiochirurgie a hrudni
chirurgie c¢eskobudéjovické nemocnice
byla poprvé v ramci Ceské republiky
pouzita unikatni metoda takzvané
kryoanalgézie.

Kryoanalgézie pfispiva k tlumeni bolesti

po hrudnich operacich provadénych

z torakotomie (fez v mezizebri). Standardné
se u takovych pacientl podava epiduralni
analgézie, ktera ale nem{ize byt v nékterych
pfipadech pouzita anebo mlze zplsobovat
nezadouci Ucinky v pooperacnim obdobi.
Mezi nejcastéjsi z nich patfi, podle slov
priméafe hrudni chirurgie MUDr. Jifiho Krbce,

napfiklad brnéni hornich koncetin a pokles
krevniho tlaku.

Novy postup, kryoanalgézie, se provadi

na konci operace, kdy se pomoci
specialni,mrazici” sondy vyradi z funkce
mezizeberni nerv v oblasti mezizebfi,
kterym se chirurgickym fezem vstupuje

do dutiny hrudni, a k tomu jesté z dalSich
pfilehlych 4 mezizebfi (viz obr. 1). Tim je
zajisténo tlumeni pooperacni bolesti v délce
pfiblizné 2-3 mésicl. Po této dobé prichazi
.Zmrazené” nervy k sobé.

Schéma pouZiti mrazici sondy v rozsahu
nékolika meziZebernich nervi [ Foto:
doc. MUDr. Vojtéch Kurfirst, Ph.D.




Mrazici sonda zavedena pres torakotomickou ranu k mezizebernimu

nervu | Foto: doc. MUDr. Vojtéch Kurfirst, Ph.D.

Metoda byla zatim pouzita u dvou pacient
(viz foto 1) a v rdmci prvotni porovnavaci
studie je naplanovana u dalsich 8 lidi. Podle
doc. MUDr. Vojtécha Kurfirsta, Ph.D., autora
projektu, se nasledné budou porovnavat
predevsim bolestivost a spotfeba analgetik
u skupiny s kryoanalgézii a s epiduralni
analgézii. Vzhledem k tomu, Ze se pfi
vykonu pouziva stejna mrazici sonda

jako pfi chirurgické 1écbé fibrilace sini,
nebylo k zavedeni této metody potreba
nadstandardnich vydaj(.

Podle primére kardiochirurgie

doc. MUDr. AleSe Mokracka, CSc,, se jedna
o dalsi z benefitl propojeni kardiochirurgie
a hrudni chirurgie v rdmci jednoho oddéleni
Nemocnice Ceské Budé&jovice, a.s.

doc. MUDr. Vojtéch Kurfirst, Ph.D.
Oddéleni kardiochirurgie a hrudni chirurgie

Oddeleni kardiochirurgie a hrudni
chirurgie vydalo novou odbornou

publikaci

Publikace Transkatétrova implantace
chlopni v instruktivnich kazuistikach
navazuje na nedavno vyslou knihu
Kardiochirurgie v instruktivnich
kazuistikach doc. MUDr. Vojtécha
Kurfirsta, Ph.D., a kolektivu. Oba
tituly vznikly pod zastitou Oddéleni
kardiochirurgie a hrudni chirurgie
Nemocnice Ceské Budéjovice, a.s.

Transkatétrova implantace chlopni

v instruktivnich kazuistikach je psana tak,
aby se ctenar, odbornik i laik, seznamil

na pozadi realnych pripadl s novymi
terapeutickymi moznostmi, diagnostikou,
indikacemi a prdbéhem vykon, které se

v poslednich letech Castéji a vyznamnéji
prosazuji jako metoda prvni volby, a to
predevsim u starsich a rizikovéjsich pacientd.
Autori si kladou za cil, aby se jejich dilo stalo
prehlednym a praktickym prlivodcem danou,
velice Uzce zaméfenou, problematikou pro

praktické lékare pecujici o tuto skupinu
nemocnych i pro ambulantni kardiology
a internisty, ke kterym se pacienti vraceji
a u kterych pak zUstavaji v dlouhodobém
sledovani.

Kniha je rozdélena do nékolika kapitol
(Katetrizacni implantace do nativni

chlopné, Reoperace, Specialni indikace

a Komplikace) tak, aby pokryly celé spektrum
operativy a moznosti implantovani do

vsech chlopennich pozic. Kazda kapitola
zacina popisem priznakd, se kterymi byl
pacient do nemocnice doporucen a pfijat,
¢tenar zde nalezne souhrn predoperacnich
vySetieni, zhodnoceni rizikovosti pacienta

na zakladé vypoctu EuroSCORE a zaveér
multidisciplinarniho heart tymu ve

sloZeni kardiolog, intervencni kardiolog,
kardiochirurg a anesteziolog. Je popsan
pribéh vykonu, véetné periproceduralni
navigace katetrizacni implantace chlopné jak

mandorf

Publikace Transkatétrovd
implantace chlopni v instruktivnich
kazuistikach [ Foto: Ing. Veronika Dubska




kontinualnim jicnovym echokardiografickym  alternativu chirurgické ndhrady pro peclivé

vySetrenim, tak skiaskopickym vybrané pacienty. Zavér kazdé kapitoly
monitorovanim celého priibéhu usazovani, je poté doplnén tabulkami s praktickymi
uvolnéni a definitivni polohy implantované informacemi, pripadné s aktualnimi
bioprotézy. doporucenimi odbornych spole¢nosti

a odkazy na dalsi odbornou literaturu
Toto jedinecné spojeni a vzajemna velice zabyvajici se podobnou problematikou.
Uzka spoluprace chirurga, intervencniho
kardiologa a anesteziologa ndm umoznuje MUDr. Jilia Csanady
dosahovat velice dobrych vysledkd, Oddéleni kardiochirurgie a hrudni chirurgie

coz déla z této metodiky bezpecnou

Ohlédnuti za Jarnim edukacnim
urologickym sympoziem

Na letosnim, jiz 5. roc¢niku,
celorepublikového Jarniho edukaéniho
urologického sympozia (JEUS 2021)
15. dubna aktivné prezentovalo svou
cinnost i Urologického oddéleni
Nemocnice Ceské Budéjovice, a.s. Za

sympoziem se ohlizi MUDr. Jifi Landman.

Jednim z hlavnich organizatord letosniho
roCniku byl MUDr. Ales Petfik, Ph.D., ktery
zde rovnéz ved| fadu prednasek jednotlivych
blokd. Dalsi Iékari ceskobudéjovického
Urologického oddéleni, MUDr. Pavel
Tolinger a MUDr. Jifi Ladman, se ujali
moderovani vybranych sekci konference.

OLYMPUS

Plvodné planované usporadani kongresu v
malebném Tabore poznamenala stéle trvajici
koronavirova pandemie a s ni spojené
restrikce. Nicméné organizatofi se s vyzvou
vyporadali znamenité. I diky zkuSenostem

z lonské vyrocni konference dovedli cely
projekt do Uspésného konce i bez prezencni
Ucasti pozvanych. Letosni JEUS se tedy
uskutecnilo v on-line podobé.

On-line studio JEUS zleva: MUDr. Ales Petrik, Ph.D., MUDr. Pavel Tolinger (oba cB),

Cely kongres probéhl v ramci jednoho dne. prof. MUDr. Roman Zachoval (3. LE, Thomayerova nemocnice, predseda CUS), MUDr. Michaela
Pofadatelé ho rozlozili do nékolika sekci, Matouskové (Urocentrum Praha) | Foto: Mgr. Veronika Crepové — manaZzer CUS CLS JEP
pficemz vétsina z nich probihala formou
zivych vstupl ze studia. Cast prednasek véak  JEUS je stale primarné koncipovano workshopu Olympus — Endoscopic Virtual
byla predtocena, jelikoz ne vsichni kolegové pro mladsi kolegy, urology, nicméné Medical Expert Training se zamérenim
mohli vysilat zivé. Do prednasek se aktivné program letosniho kongresu byl velmi na endoskopickou terapii urolitiazy
zapojovali nejen urologové, ale i onkologové  pestry, snad zadné téma z bézné praxe (RIRS, PCNL) a endoskopickou enukleaci
¢i radiologové. nebylo opomenuto. Oblibenou sekci prostaty pomoci holmiového laseru
Hands on Training letos nahradil hned (HOLEP), a sice s komentarem MUDr. Alese
na Uvod celého kongresu zdznam Petfika, Ph.D. Nasledovala sekce




MUDr. Jiti Ladman (CB) — Pohled do zézemi studia a pfiprava na Zivy

vstup | Foto: Mgr. Veronika Crepova — manaZer CUS CLS JEP

onkourologie zaméfena na diagnostiku

a lécbu kastracné rezistentniho karcinomu
prostaty. Poté se prezentovala sekce
litidzy, kde se zivé diskutovalo o vhodném
postupu u nalezu 5 mm RTG kontrastni
subrenalni ureterolitidzy. Nato pfihodné
navazovala, a misty téma i doplnovala,
sekce o endourologii, kde byly pfedneseny
moderni techniky, kterymi jsou single

use ureteroskopie, novinky v moznostech
stentingu a nové operacni metody lé¢by
BHP. Zéroven doslo k zhodnoceni a diskuzi
o zkuSenostech prednéasejicich v dané
problematice. Poté nasledoval navrat

k dalsi casti onkourologie, nejdrive k [écbé
karcinomu mocového méchyre pomoci
radiofrekvenéné termochemoterapie,
posléze nasledovala prednaska o abla¢nich
metodach (RFA/MW/IRE) a zkusenostech.
Posledni prednéaska se pak vénovala
operativé pomoci DEX, tedy ,smart
laparoscopy"”. Pfredposledni, tematicky velmi
Clenitd, cast se tykala varii. Hodnotila se
zde zkusenost aplikaci a portalu UROsofft,
odprezentovaly novinky v [é¢bé IMC

a diskutovalo se o zkusenostech s l1é¢bou
darifenacinem. Zavér patfil problematice
katetrizace u pacientd s roztrousenou
sklerdzou. Posledni sekce se vratila zpét

ke karcinomu prostaty, blok se vénoval
diagnostickym metodam a novinkam.
Pfednasky shrnuly pfinosy diagnostickych
metod mpMRI, PSMA PET/CT a PET/MRL
Kdyby snad takto pestry program nékomu
nestacil, byl jesté pfipraven onkourologicky
workshop o inovativni hormonalni

|é¢bé — ARTA preparatech.

Nutno dodat, Ze fada prednasek svou
kvalitou bezesporu prevysovala ocekavani
mladsich koleg(, a naopak naplnila
ocekavani kolegl starsich. Navic sekce
vénované onkourologii, endourologii

a diagnostickym metodam pfinesly fadu
novinek, které je bézné problematické najit
a zjistit.

Pred zahajenim samotného kongresu byl
pocet registrovanych Gcastnikd velkou
neznamou, jelikoz se cela akce, s ohledem
na fadu skutecnosti, realizovala v rdmci
jediného pracovniho dne. Cisla nas

vice nez potésila. K Ucasti na JEUS 2021

se zaregistrovalo 709 zajemcd, z toho

604 lékatd. Zivé vysilani sledovalo

590 divakd, z toho 493 Iékarh. Nejlépe
hodnocenymi sekcemi od sledujicich se staly
Endoscopic Virtual Medical Expert Training,
onkourologie a litidza. Od fady kolegl
pisly velmi pozitivni reakce, a to jak z Ceské
republiky, tak od kolegl ze Slovenska,

ktefi rovnéz sledovali kongres v prekvapivé
hojném poctu.

Pro pfipomenuti, zaznam z JEUS 2021 bude
dostupny az do konce fijna na webovych
strankach: live.jeus2021.cz, ale pouze pro
registrované zajemce. Rovnéz si zde mizete
prohlédnout sponzory kvalitné pfipravené
virtualni stanky.

Sympozium pfineslo fadu novych poznatkl
a slibnych postupl v urologii a rovnéz
vytvofilo dalsi cile, jak zlepsit péci o nase
pacienty, pfedevsim v oboru onkourologie
a novinek v antibiotické lé¢bé. Rada novych
modernich materiald v urologické operativé

Technické zézemi studia | Foto: Mgr. Veronika Crepové — manaZzer

CUS CLS JEP

se jiz na nasem pracovisti pouZziva a bylo
prinosné si prfedavat zkusenosti napfic¢
nemocnicemi s ostatnimi kolegy. Vyzvou do
budoucna by nicméné na nasem pracovisti
byla u vybranych pacientl operace benigni
hyperplazie prostaty pomoci pary — systém
REZUM. V |é¢bé mocovych kamenl pak
figuruje nase pracovisté na velmi vysoké
drovni.

Dovolte mi kratkou osobni pozndmku
tykajici se zkusenosti s letosnim JEUS.
Musim vyzdvihnout perfektni organizaci,
vSe probéhlo ve velmi pratelském duchu
jak v prlibéhu on-line sekdi, tak v kuloarech.
Chtél bych timto podékovat vSem
zUcastnénym, diky kterym se JEUS 2021
vlibec mohlo uskutecnit, celému zadzemi
kongresu, bez kterého by jeho realizace
nebyla mozna.

Myslim si, ze poradani kongrest

a workshopt on-line je obecné velkym
posunem dopredu a pfinese vyhody i po
skonceni koronavirové krize, nicméné
neni nad osobni setkani. A pevné véfim,
ze v ramci dalsiho roc¢niku JEUS se k nému
v Tabore vratime.

MUDr. Jifi Ladman
Urologické oddéleni



https://live.jeus2021.cz/

Cinnost Lékaiského odborového
klubu v Nemocnici Ceské Budéjovice

Lékarsky odborovy klub - Svaz ¢eskych
lékaiG (LOK-SCL) je odborova organizace,
ktera haji zajmy lékait nejen v nasi
nemochnici. Jiz vice nez 15 let prosazuje
socialni prava a ekonomické zajmy svych
¢lenu a snaZi se o zlepseni postaveni
lékaiG a zdravotnikd v celé Ceské
republice.

Nase organizace ma nyni 120 aktivnich
¢lend. Klade si za cil zlepsit pracovni

a ekonomické podminky lékard
Ceskobudéjovické nemocnice a prosazovat
jejich profesni zajmy. Médme pravo na
informace, coZ v sobé zahrnuje povinnost
zaméstnavatele poskytnut odborové
organizaci informace minimalné v zdkonem
stanoveném okruhu. U¢astnime se

tedy jednani s vedenim nemocnice,

kde dochéazi k vyméné stanovisek

a vysvétleni a jsme zde informovani

o pravdépodobném hospodarském

vyvoji, zamyslenych strukturalnich

zménach ze strany zaméstnavatele,
racionalizacnich a organizacnich opatrenich
¢i pravdépodobném vyvoji zaméstnanosti.
Zasadnim tématem je pro nas bezpecnost

a ochrana zdravi pfi praci. Mimo jiné

se Ucastnime i jednani o vyvoji mezd,
ekonomické situaci, systému odménovani

a hodnoceni zaméstnancd. Clenové LOK jsou
pak pravidelné informovani na schizich,
které probihaji minimalné 2x rocné a jsou na
né samoziejmé zvani i ostatni kolegové.

Informujeme své Cleny o aktualni situaci

v zemi, pravidelné jim poskytujeme
informace z pravni poradny a mohou
prostrednictvim LOK pozadat o pomoc pfi
reSeni pracovnépravni problematiky.

Predsedkyni jsem byla zvolena na zacatku
letosniho roku, a sice po rezignaci

MUDr. Lukase Marese, kterému chci
touto cestou podékovat za velmi dobre
odvedenou praci, jeho zkusenosti nam

budou moc chybét a preji mu hodné
Uspéchl v dalsi Zivotni etapé.

Zazivame nelehkou dobu a chtéla bych
podékovat véem zdravotnikiim za

jejich préaci, nasazeni a kazen. Tlakem

a vyjednavanim nasich odborarskych center
doslo k navyseni mezd a odménam, ke
kterym uz mélo dojit davno. Musim byt
uznala k vedeni nasi nemocnice, které na
rozdil od ostatnich nemocnic vyjednévani
stran mezd a dalSich odmén nebrzdilo,
naopak se zachovalo uznale a vstficné.
Nicméné doba covidu, a¢ bychom si to
vsichni prali, jeSté nemusi byt za nami a tato
nenadala situace odhalila spoustu aspekt(,
které jsou ted pred ndmi a musime je fesit.
V Cervnu probéhne zasedani vedeni LOK-
SCL, kde zajisté prob&hne ur¢ita rekapitulace
a nastini se vize vyjednavani do budoucnosti.

MUDr. Lenka Berkova
predsedkyné LOK

Hlavnim tkolem odboru vzdy bylo
zastupovat zajmy zaméstnancu

Cinnost zakladni organizace Odborového
svazu zdravotnictvi a socialni péce

Ceské republiky v Nemocnici Ceské
Budéjovice, a.s., popisuje jeji predseda
Bc. Jan Susta.

Zakladni organizace Odborového svazu
zdravotnictvi a socialni péce Ceské republiky
(ZO 0SZSP CR) plsobi v Nemocnici Ceské
Budéjovice, a.s., prakticky nepretrzité od jejiho
zalozeni. Stejné jako si nemocnice prosla svoji
transformaci, tak i nase odborova organizace
prosla mnoha zménami. Nejzasadnéjsi z nich
se tykaly predevsim pojeti ¢innosti a systému
fungovani.

Hlavnim Ukolem odbor( vzdy bylo
zastupovat zajmy zaméstnanc(, at’ uz se
jedna o financni odménovani za odvedenou
praci ¢i o pracovni podminky na pracovistich,
zejména o bezpecnost prace. To zlstane
vzdy stejné, zménil se vsak zplsob, jak

toho dosahnout. Odbory v poslednich
letech méné spoléhaji na natlakové akce.
Snazime se domluvit v rdmci vyjednavani.
Argumentujeme propocty a statistikami,
pripravujeme strategické plany, dokumenty
a odborné studie. Vyuzivame diplomatické
postupy a snazime se, aby se ve vzajemném
vztahu zaméstnanec-zaméstnavatel
uplatfiovala pravidla, ktera jsou nastavena
soucasnou legislativou.

Odborovy svaz ma aktualné priblizné

28 000 clend. Nase organizace je druhou
nejvétsi organizaci svazu v Ceské republice.
V soucasnosti jsme prekrocili hranici

740 ¢lenl. Od roku 2015 se nestalo, ze
bychom méli v nasledujicim mésici méné
¢lend nez v mésici predchozim. Nasi ¢lenové
se rekrutuji ze vSech profesi plsobicich

v nemocnici. Lékafe v nemocnici primarné
zastupuje odborova organizace LOK SCL,
ktera na centralni Grovni Uzce spolupracuje
s OSZSP CR. Tuto spolupraci se nam dafi
prenaset i do nasi nemocnice.

V nemochnici vztah mezi odbory
a zaméstnavatelem funguje na principu




mutualismu, tedy na souziti mezi kterymikoliv
dvéma ¢i vice organismy, jez je pro vsechny
zUcastnéné prospésné. Cenim si toho, ze
zameéstnavatel vnima odborové organizace
jako partnery a naslouchéa nasim napadim,
pozadavkdm, pfipominkam a nasledné

je s odbory projedné. Dlouhodobé se

dafi zvySovat mzdové ohodnoceni vsech
zaméstnancq, at’ uz navySovanim tarif( ci
zavadénim a rozsifovanim priplatkd. Jednim
z dllezitych krokl pro nés byla personalni
inventura v poloviné roku 2019, kdy doslo
k prepocitani a stanoveni optimalnich
poctl jednotlivych zdravotnickych profesi
na pracovistich a nastaveni novych poctd
kmenovych zaméstnancd. I pres urcita
objektivni a subjektivni Gskali, kterd nabor
zameéstnancl pfinasi, se dafi kazdoroc¢né
navysovat pocty personalu, coz by mélo

v nasledujicich letech vést ke snizeni zatéze
kladené na soucasné zaméstnance.

V souvislosti s covidovym obdobim, béhem
kterého byli vSichni v nejistoté, co ndam
pfinesou dalsi dny, jsme povazovali za zcela
zasadni uzavreni kolektivni smlouvy na
dalsi 2 roky s navysenim mezd o 10 % pro
vSechny zaméstnance plus dalsi navyseni
tarifu pro profese sanitar/ka, oSetrovatel/
ka, a to na zakladé odpracovanych let.
Zaroven zaméstnavatel vyplatil takzvané
13. platy ve vySi mzdového tarifu dané
profese. Spokojenost také panuje

s rozhodnutim vyhovét naSemu pozadavku
o posileni Useku BOZP. Zaméstnavatel
vyplatil odmény pracovnikim na vsech
covidovych pracovistich, kdy uhradova
vyhlaska bonifikovala pouze zaméstnance

Vazena pani Novakova,

na covidovych pracovistich ARO a JIP, vse
bylo projednano s odbory. V rdmci statnich
odmeén jsme poptavali podani zadosti na
odmeény i pro byvalé zaméstnance, ktefi

v nemocnici pracovali v rozhodném obdobi.
Zaméstnavatel, tedy Nemocnice Ceské
Budéjovice, a.s., ukazal, Ze uvazuje zdravé,

a s touto variantou tedy pocital. Prikladd,
kdy se dafi diky dobré spolupréaci a vzajemné
davére fesit rizné situace, mdme mnoho,
presto je logické, ze v takto velké nemocnici

se dennodenné objevuji nové situace k rfeseni.

Samoziejmé ne vzdy jsou nebo mohou byt
pozadavky vyreseny k nasi spokojenosti.

Béhem epidemie nezahalel pod vedenim
pani Dagmar Zitnikové ani odborovy svaz
na centralni Urovni. Na seznam nemoci

z povolani se podarilo prosadit zapsani
onemocnéni covid-19. Hodné casu zabralo
pfipominkovani pravidel pouzivani osobnich
ochrannych pracovnich pomtcek v dobé,
kdy jich bylo v celé Ceské republice

jako Safranu. V roce 2020 se podarilo
vyjednat jarni odmény pro zaméstnance

ve zdravotnictvi a sociélnich sluzbach za
praci béhem pandemie. Pro zaméstnance
Ceskobudéjovické nemocnice to znamenalo
celkem 224 000 000 korun vcetné odvod.
Na podzim jsme navrhli moznost poskytnout
zaméstnancm nemocnic vouchery do

lazni. Aktualné se toto podafilo prosadit

a vée se doladuje. Svaz vyjednal i navyseni
platovych tabulek pro zdravotniky. Ve
prospéch zaméstnanci se prosadily také
znacné zmény v podzimnich odménach. Pro
zameéstnance ceskobudéjovické nemocnice
to tentokrat znamenalo jesté o 20 milion(

Pochvala

vic nez pfi minulych odménach (celkem tedy
244 000 000 korun).

Dalsi ¢innosti, ktera je s nasi organizaci
dlouhodobé spjata je provozovani letniho
détského tabora Slavkov. V soucasnosti
poradame v letnich mésicich Ctyfi 14denni
turnusy. Jeden turnus pojme 70 déti. Pro vice
informaci doporucuji navstivit internetové
stranky tabora LDT Slavkov. Odkaz je
pfistupny z hlavnich strdnek nemocnice.
Dale pro zaméstnance nemocnice pofadame
kulturni a sportovni akce. Se zaméstnavatelem
jsme vyjednali moznost Cerpat na tyto akce
prispévek ze socialniho fondu nemocnice.
Prvni letosni postcovidovou akci jsme
usporadali v ¢ervnu k Mezinarodnimu dni
déti. Vyletu do z&bavniho parku Mirakulum
se zUcastnilo 540 lidi. Zaméstnanciim
nemocnice byla uhrazena doprava a vstupné
ze socialniho fondu v cené témér 325 000
korun. Clenové odbor mohou navic

Cerpat rGzné benefity a prispévky. Vice
informaci najdou zaméstnanci v intranetové
slozce ODBORY — ZO NEMCB — manual

Z0O NEMCB 2021.

Zavérem bych chtél podékovat vsem
zaméstnanclm za jejich pracovitost,
odhodlani a schopnost pomoci v dobé
nejnutnéjsi. Vérim, ze i dalsi zaméstnanci si
budou hledat cestu k nasi organizaci, aby
svym Clenstvim posilili sva prava zaméstnance
a zaroven podporili vyjednavaci silu odbor(
na podnikové i centralni Grovni.

Bc. Jan Susta
predseda ZO Nemocnice Ceské Budéjovice, a.s.

chtéla bych moc podékovat véem, ktefi pracuji a pomahaji v ockovacim centru OCKO na vystavisti. Tedy zdravotnim
sestfickam a bratrdm, doktorkam a doktordim, dobrovolnikdim a vSem dal$im. Byla jsem v o¢kovacim centru celkem 5x

(s pribuznymi a pak sama se sebou :-)) a vidéla jsem, jak narocna prace to je. VSichni musi mit andélskou trpélivost, protoze
se starymi a starSimi rocniky neni mnohdy prace jednoducha. Vzdy jsem se tam setkala s klidnym, milym a profesionalnim
pristupem. Za to si opravdu vsichni zaslouzi velké podékovani a respekt.

Chtéla bych Vas tedy timto poprosit o predani mého podékovani tam, kam patfi, anebo o poslani kontaktu, kam bych mohla

svlj mail poslat. Dékuji.

S pozdravem




Vera Lhotakova: Kazdému bych
prala, aby delal praci, co ho bavi

Zdravotni sestra Véra Lhotakova stravila
v Ceskobudéjovické nemocnici cely

svuj profesni Zivot a nyni odchazi do
zaslouzené penze. Za svou kariérou se
ohlizi v nasledujicim rozhovoru.

V ceskobudéjovické nemocnici jste
pracovala cely svuj profesni zivot. Jaké
byly vase zacatky?

Jako vystudovana détska sestra

jsem nastoupila 1. srpna 1970 na
Gynekologicko-porodnické oddéleni

k novorozenclim. Zde jsem pracovala

necelé 2 roky. Poté jsem presla na Interni
oddéleni, kde potrebovali na nékolik mésicl
vypomoc. Ovsem mné se tam tak zalibilo, ze
z par mésicl se stalo takrka 50 let. Z toho
20 let jsem pracovala u lGzek na rotaénich
sluzbach. To uz ale z rodinnych ddvodd
nebylo Unosné, a tak jsem v roce 1989 presla
na pracovisté endoskopie s jednosménnym
provozem.

Béhem poslednich 50 let doslo ve
zdravotnictvi k dramatickym zménam. Jak
se proménila prace sestry?

Velkou zménu pfinesly jednorazové
pomucky. KdyZ jsem zacinala, neexistovaly
jednorazové strikacky, pleny, podlozky...
Stfikacky jsme tehdy sterilizovaly, podlozky
byly jen bavinéné, takze ty se praly.

O vikendu jsme slouzily ve dvou a musely
jsme zajistit kompletni péci o pacienta, to
znamena postarat se, aby dostatecné jed|!

a pil, prebalit ho, umyt, tézké pacienty bylo
nutné v noci po dvou hodinach polohovat...
Sanitarku jsme mély jednu a zpravidla pouze
ve vSedni dny.

Fyzicky byla prace narocnéjsi nez dnes,

ale bylo vice prostoru pro komunikaci

s pacientem a mam pocit, Ze pacienti si nas
vice povazovali. Byli vdé¢ni za pomoc a pédi.

Osetrovatelska prace je ted diky
jednorazovym pomtckam a sanitarkam pro
sestry jednodussi. Ovéem na druhou stranu
sestram pribyla spousta administrativy.

Po nastupu na endoskopii jste si jisté
musela zvykat na novou napln prace

a ukony, které takto specializované
pracovisté vyzaduje. Co prace
endoskopické sestry obnasi?

Oproti préaci u ldzek to pro mne byla velka
zména a musela jsem se naucit spoustu
novych véci. Abych mohla pracovat

jako endoskopickéa sestra, musela jsem
absolvovat i endoskopicky kurz v Brné. Ale
pfistroje se neustéle zdokonaluji, pfichazeji
nové, takZe se porad mame co ucit.

Endoskopicka sestra asistuje |ékari pfi
fibroskopii, koloskopii, ERCP a dalsich
endoskopickych vysetienich. Dfive se
pouzivaly pfi vySetieni okulary, do nichz
vidél jen Iékaf. My, sestry, jsme nevidély nic,
jen jsme poslouchaly pokyny |ékare. Byla
tedy nutna bezvadna souhra Iékare a sestry.
Kdyz byl zajimavy nalez, tak ndm jej doktor
ukazal. Ale obrazky byl hrozné malinké

v porovnani s dne$nim zobrazenim na
monitoru. Diky monitoru ma i sestra prehled
o vySetfeni a miizeme se dopredu pfipravit
napfiklad na odbéry a podobné.

Byla jste u zrodu Gastroenterologického
oddéleni, které vzniklo v roce 1998
vyclenénim z oddéleni interniho...

Ano. Do Cela Gastroenterologického
oddéleni byla jmenovana MUDr. Olga
Shonova, které jej vedla az do lofského
roku. Vytvoreni samostatného oddéleni
znamenalo velky posun dopredu, mimo
jiné jsme ziskali i vice prostor. Na Internim
oddéleni jsme méli k dispozici dvé
mistnosti — v jedné se vySetroval horni travici
trakt, v druhé dolni.

Nemocnice se béhem vasi kariéry
proménila nejen po odborné strance, ale
i stavebné. Vzpominate jesté na puvodni
podobu arealu?

Samoziejmé. Hlavni byla vratnice, kde se
musel kazdy pfichozi legitimovat. Vedle
vratnice stavala jidelna a vysoky komin
kotelny, ktera vytapéla cely areal. Demolice
komina byla velkou udalosti, na kterou jsem
se Sla tehdy také podivat.

V mistech, kde dnes stoji velky pavilon C,
byl zahradnik, ktery ndm napfiklad péstoval

Zdravotni sestra
Véra Lhotakova | Foto: Bc. Iva Novakovd, MBA

kvétiny pro vyzdobu na oddéleni. V té dobé
zde byla spousta zelené a lavicek, vétSina
ovéem musela ustoupit vystavbé novych
pavilond.

P¥i své praci jste se jisté potkala s celou
fadou lidi. Je mezi nimi nékdo, na koho
rada vzpominate?

Rada vzpomindm na stani¢ni sestru Marii
Ferebauerovou, kterd mne pfijimala na
Interni oddéleni a uvedla mne do péce

o interni pacienty.

Na endoskopii mi byla skvélou kolegyni
zdravotni sestra Helena Postlova. Ta mne
zaudila v gastroenterologii.




Prace zdravotni sestry je bezesporu
velmi naro¢na a vy jste ji zistala vérna
uctyhodnych 51 let. Co vas na tomto
povolani pfitahovalo?

Mé prace zdravotni sestry vzdycky ohromné
bavila. Rikdm, Ze bych kazdému prala, aby
délal praci, co ho bavi. Od mala se mi libila
uniforma sestry s Cepeckem, postupem casu
mne zacala zajimat i prace zdravotni sestry,
chtéla jsem pomahat lidem. Zdravotnicka
Skola byla tehdy moji jedinou volbou, nikam

jinam jsem nechtéla. Samoziejmé bylo
narocné skloubit rodinu a praci, manzel

i chtél, abych z nemocnice odesla. Ale diky
tchyni, kterd ndm velmi pomohla s péci

o déti, jsem mohla v nemocnici zUstat.

Jaké mate nyni plany? Nebudete se doma
tak trosku nudit?

Okoli ma mirné obavy, co si pocnu, az
vypadnu z plného nasazeni. Ale mame ddm,
zahradu a nyni i nového psa, takze prace

budu mit dost. Ale na co se tésim, jsou
vnoucata. Konecné bude z pracujici babicky
babicka hlidaci.

Ale urcité se mi bude styskat po kolegynich.
Prace s mladymi lidmi pro mne byla velmi
nabijejici.

Bc. Iva Novakova, MBA
Oddéleni vnitrnich a vnéjsich vztahi

Rodinny pokoj na
Neonatologickém oddeleni

Neonatologické oddéleni
ceskobudéjovické nemocnice nabizi
maminkam, jako jedno z mala pracovist’
svého druhu v Ceské republice, moznost
vyuzit rodinny pokoj, ktery mohou po
dobu hospitalizace sdilet se starSim
ditétem. Této moznosti vyuzila rodina
Jira z Pelhfimova. O svou zku$enost

se spoleénym pobytem v nemocnici se

s nami podeélili v nasledujicim rozhovoru.

Pani Jird, jak jste se s dcerkou dostaly do
péce ceskobudéjovickych neonatologui?
Dcerka Adélka se narodila ve 29. tydnu
téhotenstvi. Vzhledem k nezralosti musela
byt prevezena z Pelhfimova, kde jsem
rodila, na zdejsi Neonatologické oddéleni.
S manzelem jsme za ni 14 dni dojizdéli.
Pak uz se naskytla moznost, abych byla

s holcickou na pokoji. Neuméla jsem si
ovsem predstavit, jak zvladnu byt 5 tydnl
bez dvouleté dcerky Nelinky.

Kdyz uz se schylovalo k mé hospitalizaci,
pani doktorka znald mé situace ndm navrhla
moznost rodinného pokoje. Nadsené jsme
s manzelem souhlasili. Vibec jsme netusili,
7e takova moznost v Ceskych Budéjovicich
je.

Mame to Stésti, Ze pracujeme v rodinné
firmé. Rodina zastoupi manzela, aby
tady s nami mohl byt po celou dobu
hospitalizace.

Kreslo pro klokankovani | Foto: Jan Luxik




Jak dlouho uz jste spolecné na rodinném
pokoji?

Na rodinném pokoji jsme tyden. Pokud bude
Adélka v poradku, za nékolik tydnl bychom
mohli jit dom.

Jak pobyt zvlada starsi dcerka, Nelinka?
Bali jsme se, jak to bude zvladat a aby zde
nerusila ostatni. Ale obavy byly zbytecné.
Nelinka je nejspokojenéjsi. Uziva si, ze
manzel nechodi do prace a mdze s ni byt
cely den. Prvni den byla trochu ostrazita.
Kv{li svému predcasnému narozeni
absolvovala spoustu lékafskych prohlidek
a z lékarG ma strach. Pak ale zjistila, ze ji zde
zadné vysetreni neceka a bylo po ostychu.
S prostfedim se rychle szZila, ma i svoji
détskou injekeni stfikacku. Dobfe privykla
i na rezim nemocnice, vstdvame zde preci
jen o dost dfive. Nevadi ji ani nemocnicni

hluk, napfiklad kdyz v noci sestry chodi do
pokoje a obsluhuji pristroje.

I vase prvni dcerka, Nelinka, se tedy
narodila pfed¢asné a spolecné jste zde
byly hospitalizovany. Muzete srovnat tyto
dvé hospitalizace?

Ano, prvni dcerka se narodila také drive

a na Neonatologickém oddéleni jsme

tehdy stravily 14 dni. Bylo to pro nas velmi
narocné, protoze byl zakaz navstév z dlvodu
chripky. Manzel sem vzdy jel z Pelhfimova,
cesta trvala hodinu a pUl a vidét nas mohl

15 minut.

Pobyt v nemocnici a odlouceni od rodiny
jsem snasela Spatné. Jsem proto strasné
rada, Ze mdzeme byt vSichni pohromadé.

A méam pocit, ze i Adélka citi, Ze jsme vSichni
s ni.

Pane Jirq, jak vy vnimate pobyt na
rodinném pokoji?

Ja jsem hlavné rad, Ze mGzu své zené
psychicky pomoct. S prvnim détatkem to
bylo pro vSechny narocné. Mohl jsem sem
jezdit jen na par minut. Diky rodinnému
pokoji odpada i starost s hlidanim starsi
dcery Nelinky. Ta se zde prekvapivé nenudi.
Chodim s ni kazdy den ven, spole¢né
prozkoumavame aredl a blizké okoli
nemocnice.

Co se tyce péce o mladsi dcerku Adélku,
zatim jen manzelce asistuji s hadi¢kami pfi
klokédnkovani. Sdm s klokankovanim pockam,
az bude mali¢ka o trochu vétsi.

Ing. Veronika Dubska
Oddéleni vnitrnich a vnéjsich vztahd

Spoluprace Spolecnosti pro
ranou péci a ceskobudejovickeho
Neonatologického oddéleni

V Ceskych Budéjovicich uz nékolik let
funguje pfikladna spoluprace v péci

o novorozence mezi dvéma velmi
dilezitymi oblastmi, zdravotnickou

a socialni. Prvni je zajistovana
Neonatologickym oddélenim Nemocnice
Ceské Budéjovice, a.s., druha pak
ceskobudéjovickou pobockou Spolec¢nosti
pro ranou pédi, z. s.

Rodiny, kterym se predcasné narodi
miminko nebo se u néj pfi porodu &i kratce
po ném vyskytnou zdravotni komplikace,
Casto mivaji velké obavy o jeho vyvoj.
Maminky zminuji, Ze se boji byt na vSe samy
a vitaji odbornou podporu i po navratu
domi.

Z naruce vysoce kvalitni péce neonatologtl
maminky odchéazeji dom s informaci,

Ze zdravotni stav ditéte bude sledovan
pediatrem v misté bydlisté a rovnéz mnoha
specialisty, ke kterym budou dojizdét.
Pokracuji vSak i v kontinualni spolupraci

s neonatologii, kam rodic¢e dochéazeji v ramci
vyvojové ambulance na pravidelné kontroly.
Déti jsou sledovany v pul roce, v roce a ve
dvou letech. Jedna se vzdy o korigovany vék
(termin pGvodné predpokladaného porodu,
pouziva se u nedonosenych déti).

Rodice se predcasnym porodem ocitli

v situaci, kterou necekali a proZivaji ji jako
extrémné narocnou. Zvlasté v pripadé, kdy
se jedna o prvni dité, maminky ¢asto nemaji
mnoho informaci o tom, jak miminko doma
rozvijet, kdy ho zadit davat na brisko, jaké
hracky pouzivat k jeho stimulaci a podobné.
Nebo maji informaci naopak mnoho, jen je
pro né slozité se v nich zorientovat. Dfive
tuto roli svym zplsobem mohla zastavat
sestra détského |ékare (pediatra), ktera

po navratu domd maminky edukovala

v jejich domacim prostredi. Dnes uz nic
takového neexistuje a rodi¢e musi za viemi
odborniky dojizdét. A pravé rodinam s détmi
s obtiznym Zivotnim startem umi pomoci
rana péce.

,Rané péce je terénni sluzba, popfipadé
doplnéna ambulantni formou sluzby,
poskytovana ditéti a rodicdim ditéte od
narozeni do véku 7 let, které je zdravotné
postizené nebo jehoz vyvoj je ohrozen

v dasledku nepfiznivého zdravotniho stavu.
Sluzba je zamérena na podporu rodiny

a podporu vyvoje ditéte s ohledem na
jeho specifické potieby,” vyjadfuje zakon

o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb.

Na webovém portalu Spolecnosti pro
ranou péci, z. s., je pro doplnéni uvedeno:
,Cilem rané péce je predchéazet postizeni,
eliminovat nebo zmirnit jeho dasledky

a poskytnout roding, ditéti i spolecnosti
predpoklady socialni integrace. Sluzby rané
péce maji byt poskytovany od zjisténi rizika
nebo postizeni do pfijeti ditéte vzdélavaci
instituci tak, aby zvySovaly vyvojovou
uroven ditéte v oblastech, které jsou
ohrozeny faktory biologickymi, socialnimi

a psychologickymi”. (2) Rana péce je
rodindm poskytovana bezplatné, aby si ji
mohli dovolit vsichni rodice. Ale je zapotrebi




Podpora fixace svételnym podnétem [ Zdroj: Spolecnost pro ranou péci, z. s.

Sledovani cernobilého fixacniho terce | Zdroj:

Spolecnost pro ranou péci z. s.

projeveni zajmu o tuto sluzbu, ktera je
dobrovolna. To vede ke spolupraci s rodici,
protoze odborniky na své dité museji byt
predevsim oni. Spole¢nost pro ranou péci se
snazi, aby rodiny nebyly zavislé na sluzbach
rané péce. Ale aby byly po edukaci ranou
péci samostatné a mély vsechny potrebné
informace. Proto je vyuzivani sluzby u téchto
rodin kratkodobé, k ukonceni spoluprace

s rodinou dochazi obvykle kolem 1,5 roku az
2 let véku ditéte.

Rana péce vznikla v Ceské republice jiz

pred 30 lety. Prvnim poskytovatelem byla
pravé Spolecnost pro ranou pédi, z. s., a to
pro déti se zrakovym a kombinovanym
postizenim a pro déti s ohrozenym vyvojem.
V pribéhu let se ménili klienti, jejich potieby
i zadani ze strany rodiny, a rana péce se
snazila zareagovat na nové poptavky.
Vznikla pracovisté pro dalsi cilové skupiny
diferencované podle druhu postizeni

ditéte. V Ceské republice funguje necelych
50 poskytovatell této sluzby. Tim, Ze je rané
péce terénniho charakteru, jsou pokryty
vSechny kraje.

Zdravotni péce o predcasné narozené
déti je u nas na velmi vysoké urovni

a lékafi jsou dnes schopni zachranit déti

uz ve 22. nebo 23. tydnu téhotenstvi,

tedy na samé hranici zivotaschopnosti.
Spolupraci s Neonatologickym oddélenim
v Ceskych Budéjovicich se ndm podafilo
zajistit véasnou informovanost rodin

a nasledné vcasnou stimulaci extrémné
nedonosenych novorozencd. Jde totiz o cCas,
nebot v prvnich mésicich zZivota se dité
diky plasticité mozku nejlépe vyrovnava

s nasledky obtizného pfichodu na svét a Ize
co nejlépe minimalizovat jeho nasledky pro
budouci vyvoj. Rodice zpravidla kontaktuji
ranou péci pfi ukonceni hospitalizace

a nasledné je u nich sluzba poskytovana

Sledovani fixace a pfenosu pozornosti | Zdroj:
Spolecnost pro ranou péci, z. s.

Casto jesté pred puvodnim planovanym
terminem porodu. Nejd(lezitéjsi je sluzba
pro rodiny s détmi, které mély zavazné
komplikace pfi porodu nebo kratce po ném,
a to i vradném terminu. Rodiny se tak obrati
na ranou péci vcas, a ne az v okamziku
pfipadného viditelného opozdéni vyvoje
ditéte.

Literatura, zdroje:
zakon o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb.,

WWwWW.ranapece.cz

Ing. Mgr. Petra Samcova, Ph.D.
Spolecnost pro ranou péci, z. s., pobocka
Ceské Budéjovice

prim. MUDr. Jifi Dusek
Neonatologické oddéleni
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